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A nivel mundial se espera un incremen-
to en la población de personas adultas 
mayores (PAM), constructo que, en paí-
ses en vías de desarrollo, se utiliza en el 
conteo de quienes tienen 60 o más años; 
en México, en 2030 habrá 20.4 millo-
nes de individuos de avanzada edad y 
en  2050 representarán 22% de la po-
blación (Conapo, 2018). En Nuevo León, 
48.9% de éstos consideran que son poco 
o nada valorados, y 61.1% que su expe-
riencia no es estimada por la familia 
(Rodríguez, 2023). Además, 52.1% pien-
sa que la edad es un motivo de discrimi-
nación (CVNL, 2022). Este fenómeno es 
reconocido como edadismo. 

El incremento de la población de 
PAM pone en relieve la necesidad de 
preparar de manera adecuada a los jó-
venes universitarios del área de la sa-
lud y sus campos afines, en su cuidado y 
atención, e incentivar acciones positivas 
hacia los mismos dado que se espera que 
durante su trayectoria profesional estén 
en contacto con dicha población cuyas 
demandas atencionales son altas e im-
plican niveles de empatía considerables 
(Enríquez-Reyna et al., 2022; Forlenza et 
al., 2019; Hernández-Vicente et al., 2018; 
Jester et al., 2021). 

Las actitudes se definen como una 
predisposición para sentir, percibir o 
comportarse en dirección de un refe-
rente: una persona o un hecho; éstas 
pueden tomar un tono alentador o po-
sitivo en el que se enaltezca y favorezca, 
o bien, adoptar una tonalidad nociva 
con efecto contrario. Las segundas dan 
lugar a conductas discriminatorias y a 
situaciones en las que se recibe un trato 
peor o diferente por su edad (Sarabia y 
Castanedo, 2015). Según los profesiona-
les, estas expresiones se han asociado a 
una infame calidad de los servicios de 
salud (Altın y Buran, 2022). 
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Una gran cantidad de las in-
vestigaciones que abordan las ac-
titudes de los estudiantes con las 
personas mayores se han centra-
do en las áreas de medicina y en-
fermería, a pesar del importante 
rol que tienen otras profesiones, 
como la terapia y las ciencias de 
la actividad física (Forlenza et 
al., 2019; Jester et al., 2021). El ob-
jetivo fue analizar el trato hacia 
esta población por parte de jóve-
nes universitarios estudiantes de 
una dependencia del área de la 
salud con énfasis en el ejercicio 
de la Universidad Autónoma de 
Nuevo León. Como objetivo se-
cundario se analizaron las di-
ferencias por sexo al respecto 
de las percepciones positivas y 
negativas sobre las PAM.

MATERIALES Y MÉTODOS 

Estudio de enfoque cuantitati-
vo y diseño descriptivo analítico 
y comparativo. La población se 
conformó por 1,015 alumnos de 
una dependencia del área de la 
salud durante el semestre agosto 
diciembre 2022. La muestra no 
probabilística fue de 324 partici-
pantes. La encuesta fue en línea, 
difundida por redes de comuni-
cación oficiales de la dependen-
cia. Se incluyó al alumnado de 
dos programas de licenciatura re-
lativa al ejercicio y terapia física, 
que aceptaron participar de ma-
nera voluntaria mediante la au-
torización con el consentimiento 
informado. Se recopilaron datos 
personales como sexo, edad, ocu-
pación y convivencia. 

Las actitudes en torno al en-
vejecimiento se evaluaron con 
la Escala de Actitudes hacia el 
Adulto Mayor de Kogan (Kogan, 
1961), la cual consta de 34 ítems, 
17 positivas y 17 negativas, que 
se evalúan mediante una esca-
la tipo Likert que va desde “muy 
en desacuerdo” hasta “muy de 
acuerdo” con seis opciones de 
respuesta. El puntaje mínimo 
es 34 y el máximo 204, si incre-
menta éste, también lo hace la 
postura positiva con el adulto 
mayor. Los ítems negativos de-
ben recodificarse y cuantificar-
se de manera inversa. La escala 
ha mostrado valores aceptables 
de confiabilidad (α=0.70 a 0.75) 
y validez con el coeficiente Kai-
ser Meyer-Olkin = .705, en uni-
versitarios mexicanos (Enrí-
quez-Reyna et al., 2022). Para 
la interpretación de los datos 
se presenta la sumatoria por 
subescala y de la escala com-
pleta. Se consideraron ítems 
destacados los que superaban el 
valor de la media de respuesta 
por subescala. 

Los datos se analizaron en el 
paquete estadístico Statical Pac-
kage for Social Sciences (SPSS) 
versión 26.0. Se revisaron los 
valores de asimetría y curtosis 
por ítem, además de la confia-
bilidad de la escala con el coefi-
ciente alfa de Cronbach. Las di-
ferencias por sexo se estimaron 
con pruebas U de Mann Whit-
ney (distribución no paramétri-
ca). El proyecto se registró en la 
Coordinación de Investigación 
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de la dependencia y se apegó a 
los aspectos éticos que refiere la 
Declaración de Helsinki en in-
vestigación con seres humanos.

 
RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

Participaron 324 estudiantes 
con edad promedio de 19.12 años 
(DE= 2.03), 67% (n=217) del sexo 
masculino. Se observaron datos 
de confiabilidad y validez acep-
tables en la escala aplicada. En 
promedio la muestra comple-
ta presentó una sumatoria de 
127.48 (DE = 12.51) sin diferen-
cias por sexo (126.38 ± 13.05 en 
mujeres; 128.01 ± 12.23 en hom-
bres; p > .05). La puntuación de 
actitudes positivas fue superior 
a las negativas (66.14 ± 9.01 vs 
61.33 ± 9.70). Los aspectos favo-
rables destacados hacen alu-
sión a percepción de que las 
PAM buscan mantenerse inde-
pendientes, son confiables, sa-
bias y agradables (figura 1). 

En contraste, lo negativo 
hace alusión a preferencias por 
la exclusión de las PAM, difi-
cultades para la convivencia, 
descuido personal y del hogar 
e incomodidad en el trato por 
su estado de ánimo (figura 1). 

Las mujeres puntuaron más 
alto que los hombres sobre la 
actitud: “Los adultos mayores 
deberían tener más poder en los 
negocios y la política” (p<.05). 
Los ítems “La mayoría de los 
adultos mayores hacen que uno 
se sienta incómodo” y “La ma-
yoría de los adultos mayores 
aburren a otros al insistir en 
querer hablar acerca de los vie-
jos tiempos” generaron también 
diferencias significativas con 
valores superiores en hombres 
respecto de las mujeres (p<.01). 

Los resultados concuerdan 
con los reportados por Forlen-
za et al. (2019), Gutiérrez y Ma-

4.8

4.6

4.4

4.2

4.0

3.8

95
%

 C
I

8.
 L

a 
m

ay
or

ía
 d

e 
ad

ul
to

s 
m

ay
or

es
 

pr
ef

ie
re

n 
co

nt
in

ua
r t

ra
ba

ja
nd

o 
si

em
pr

e
y 

cu
an

do
 e

llo
s 

pu
ed

an
 h

ac
er

lo
 a

nt
es

 q
ue

 
es

ta
r d

ep
en

di
en

do
 d

e 
al

gu
ie

n 
m

ás
.

10
. G

en
er

al
m

en
te

 s
e 

pu
ed

e 
co

nf
ia

r
en

 la
 m

ay
or

ía
 d

e 
ad

ul
to

s 
m

ay
or

es
pu

ed
en

 m
an

te
ne

r u
n 

ho
ga

r l
im

pi
o 

y 
at

ra
ct

iv
o.

12
. L

a 
ge

nt
e 

se
 v

ue
lv

e 
m

ás
 s

ab
ia

 c
on

 la
 

ve
ni

da
 d

e 
lo

s 
añ

os
.

16
. L

a 
m

ay
or

ía
 d

e 
ad

ul
to

s 
m

ay
or

es
 h

ac
en

 
qu

e 
un

o 
se

 s
ie

nt
a 

re
la

ja
do

 a
 e

st
ar

 c
on

 e
llo

s.

18
. U

na
 d

e 
la

s 
cu

al
id

ad
es

 m
ás

 
in

te
re

sa
nt

es
 y

 e
nt

re
te

ni
da

s 
de

 la
 m

ay
or

ía
 

de
 a

du
lto

s 
m

ay
or

es
 e

s 
el

 c
on

ta
r s

us
 

ex
pe

rie
nc

ia
s 

pa
sa

da
s.

22
. S

i p
ie

ns
as

 u
n 

po
co

, l
os

 a
du

lto
s 

m
ay

or
es

 ti
en

en
 lo

s 
m

is
m

os
 d

ef
ec

to
s 

qu
e 

cu
al

qu
ie

r o
tra

 p
er

so
na

.

24
. T

ú 
pu

ed
es

 c
on

ta
r c

on
 u

na
 v

ec
in

da
d 

re
si

de
nc

ia
l a

gr
ad

ab
le

 c
ua

nd
o 

ha
y 

un
 

nú
m

er
o 

co
ns

id
er

ab
le

 d
e 

ad
ul

to
s 

m
ay

or
es

 
vi

vi
en

do
 a

llí
.

26
. E

s 
ev

id
en

te
 q

ue
 la

 m
ay

or
ía

 d
e

ad
ul

to
s 

m
ay

or
es

 s
on

 m
uy

 d
ife

re
nt

es
 e

l 
un

o 
de

l o
tro

.

28
. L

a 
m

ay
or

ía
 d

e 
ad

ul
to

s 
m

ay
or

es
 

pa
re

ce
n 

ba
st

an
te

 li
m

pi
os

 y
 o

rd
en

ad
os

en
 s

u 
ap

ar
ie

nc
ia

 p
er

so
na

l.

30
. L

a 
m

ay
or

ía
 d

e 
ad

ul
to

s 
m

ay
or

es
 s

on
 

al
eg

re
s,

 a
gr

ad
ab

le
s 

y 
de

 b
ue

n 
hu

m
or

.

Figura 1. Actitudes positivas destacadas entre los jóvenes universitarios.
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yordomo (2019) y Jester et al. 
(2021), mientras que contrastan 
con los hallazgos en una mues-
tra de estudiantes de enferme-
ría de Zacatecas (Enríquez et 
al., 2022). Aspectos culturales 
específicos del contexto de-
ben estar contribuyendo a las 
percepciones destacadas de los 
participantes de la muestra. En 
reportes previos con jóvenes, 
la edad, el nivel educativo y vi-
vir en una ciudad densamente 
poblada se ha asociado a una 
imagen optimista, sociable y 
activa de la vejez (Melgar, Ni-
colás y Basile, 2014).

La teoría de la amenaza del 
terror se basa en tres argu-
mentos que explican los pro-
cesos de discriminación con-
tra las PAM: la amenaza de 
muerte que representan, de 
animalidad o deterioro cor-
poral y de insignificancia que 
produce ansiedad y afecta la 
autoestima (Campillay-Cam-
pillay et al., 2021). Diferentes 
autores señalan que las acti-

tudes negativas hacia las PAM 
entre los alumnos universita-
rios pudieran deberse al bajo 
interés en desempeñarse en el 
área de la geriatría, lo cual se 
relaciona con la percepción de 
un ambiente de trabajo poco 
favorable, la alta prevalencia 
de enfermedades crónico no 
transmisibles y a la falta de re-
tos profesionales (Even-Zohar 
y Werner, 2020; Forlenza et al., 
2019). Por otra parte, en estu-
diantes del área de la actividad 
física se ha reportado que la 
edad de los pacientes influye 
en la prescripción de ejercicio; 
en los mayores la intensidad 
y la duración de las rutinas 
prescritas es menor en com-
paración con los más jóvenes 
(Eswaran y Meisner, 2022). 

CONCLUSIONES

Las actitudes negativas que 
sobresalieron hacen alusión a 
preferencias por la exclusión 
de las PAM, dificultades en la 
convivencia, descuido perso-
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Figura 1. Actitudes negativas destacadas entre los jóvenes universitarios.
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nal y del hogar e incomodi-
dad en el trato por su estado 
de ánimo. Se recomienda la 
implementación de estrate-
gias educativas que favorez-
can el contacto de los jóvenes 
universitarios con los adultos 
mayores con el objetivo de 
promover el conocimiento in-
tergeneracional y disminuir 
las ideas estereotipadas y sus 
consecuencias. 
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